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EDF devient partenaire de l’Ecole de la 2ème 
Chance Normandie 

Jeudi 28 septembre, le Groupe EDF et l’Ecole de la 2ème Chance Normandie ont signé une convention de 
partenariat qui formalise leur coopération au service de l’insertion professionnelle et sociale des jeunes 
sortis sans diplôme du système scolaire. Ce partenariat inclut notamment des actions de présentation des 
métiers d’EDF, un appui à l’orientation et à la recherche d’emploi, des actions de sensibilisation à la 
maîtrise de l’énergie, ainsi qu’une contribution financière et le don d’un véhicule pour faciliter les actions 
de l’E2C sur le terrain. 

L’objectif des Ecoles de la 2ème
 Chance (E2C) est de permettre aux jeunes de moins de 26 ans, sortis sans 

diplôme et sans qualification du système scolaire, de s’inscrire dans un parcours éducatif d’acquisition de 
compétences et de comportements qui doit leur permettre une intégration professionnelle et sociale réussie. Ce 

parcours est basé sur l’alternance et appuyé par un partenariat actif avec le monde des entreprises. 
 

En sa qualité d’investisseur majeur en Normandie, le Groupe EDF porte une attention particulière au 
développement économique du territoire, mais aussi à son progrès social et sociétal. C’est pourquoi il s’attache à 
accompagner des projets favorisant l’insertion professionnelle et à partager son expérience avec le tissu associatif 
régional. C’est donc tout naturellement qu’EDF Normandie s’associe au lacement de la première E2C normande, 

inaugurée fin juin 2017 à Hérouville Saint Clair. 

 

La convention signée ce jour comporte quatre volets : 

 La connaissance des métiers et des compétences du secteur de l’énergie, au travers de salons des 

métiers, de sessions d’information sur l’énergie et l’électricité et de visites de sites industriels EDF à 
destination des stagiaires ; 

 L’orientation professionnelle et la recherche d’emploi, au travers d’immersions dans des unités du 
Groupe EDF, de simulations d’entretiens d’embauche et de diffusion des dossiers de candidature des 

stagiaires au sein du Groupe et auprès de ses sous-traitants ; 

 La lutte contre la précarité énergétique, au travers d’actions de sensibilisation à la maîtrise de l’énergie 
et aux éco-gestes ; 

 Un soutien matériel et financier, au travers du versement d’une contribution destinée à accompagner le 
démarrage de l’école et du don d’un véhicule d’occasion issu de la flotte de véhicules d’entreprise d’EDF. 
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ZOOM SUR L’E2C NORMANDIE 
 

L’E2C Normandie accueille 104 jeunes en 2017. L’âge moyen des bénéficiaires est de 18 ans et 53% 
d’entre eux résident en quartiers prioritaires de la politique de la ville. Une grande majorité des stagiaires 
est issue de la communauté urbaine Caen La Mer. 

Des actions liées à la découverte du monde professionnel, la vie sociale et citoyenne, la mobilité, la 

culture, la maîtrise du budget personnel, au développement durable… sont mises en places de façon 
régulière en collaboration avec les acteurs locaux, associatifs et les entreprises engagées auprès de 

l’E2C. 

 

 

 
 

 

 

 

 

Acteur majeur de la transition énergétique, le Groupe EDF est un énergéticien intégré, présent sur l’ensemble des métiers : la production, le 

transport, la distribution, le négoce, la vente d’énergies et les services énergétiques. Leader des énergies bas carbone dans le monde, le 

Groupe a développé un mix de production diversifié basé sur l'énergie nucléaire, l’hydraulique, les énergies nouvelles renouvelables et le 

thermique. Le Groupe participe à la fourniture d’énergies et de services à environ 37,1 millions de clients, dont 26,2 millions en France. Il a 

réalisé en 2016 un chiffre d’affaires consolidé de 71 milliards d’euros. EDF est une entreprise cotée à la Bourse de Paris.  
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CONTACTS 
 

EDF : Bernadette MAHE-MACAGNO, 06 32 47 68 86 
 
E2C : Lisa LANDIGER, 06 61 70 66 41 


